COPUROGLU UN TARIM
URUNLERI NAKLIYAT
TICARET VE SANAYI
LIMITED SIRKETI
KISISEL VERILERIN
KORUNMASI VE
ISLENMESI POLITIKASI

Dokiiman ismi: Copuroglu Un Tarim Urtinleri Nakliyat Ticaret ve Sanayi Limited
Sirketi Kisisel Verilerin Korunmasi ve Islenmesi Politikasi

Hazirlayan: Copuroglu Un Tarim Uriinleri Nakliyat Ticaret ve Sanayi Limited Sirketi

Onaylayan: Copuroglu Un Tarm Urlnleri Nakliyat Ticaret ve Sanayi Limited
Sirketi Ust Ydnetimi tarafindan onaylanmistir.

isbu metin Copuroglu Un Tarim Urinleri Nakliyat Ticaret ve Sanayi Limited
Sirketi 'nin yazili izni olmaksizin ¢ogaltilip dagitilamaz.



GiRIiS
Bu Politika, veri saklama ve imha faaliyetlerine iligskin islemler konusunda protokolleri
belilemek amaciyla hazirlanmistir. Gopuroglu Un Tarim Uriinleri Nakliyat Ticaret

ve Sanayi Limited Sirketi tarafindan benimsenecek ve uygulamada dikkate
alinacak ilkeler ortaya konulmaktadir.

Politika, Gopuroglu Un Tarm Uriinleri Nakliyat Ticaret ve Sanayi Limited
Sirketi olarak, kisisel verilerin korunmasi ve islenmesi konusunda 6698 Sayili Kisisel
Verilerin Korunmasi Kanunu’na uyum saglamak amaciyla sirket ¢gapinda yurutilecek
uyum faaliyetlerinin g¢ergevesini belirlemeyi ve koordinasyonunu saglamayi
hedeflemektedir.

Bu kapsamda amag, Gopuroglu Un Tarim Uriinleri Nakliyat Ticaret ve Sanayi
Limited Sirketi olarak, kurulusundan itibaren benimsenen, faaliyetlerin hukuka
uygunluk, duartstlik ve seffaflik ilkelerine uygun olarak ydritdlmesinin
surdurulmesidir. Sirketimiz ayrica bu amac¢ ve hedefe uygun olarak, KVKK’ ye uyum
konusunda gerekli yapiyi, prosedur ve suregleri olusturacak; c¢alisanlarinda ve is
ortaklarinda farkindaligin yaratilmasi igin gerekli mekanizmalari hayata gegirecektir.

KAPSAM

Bu Politika; Sirketimiz calisanlari haricindeki kisilerin otomatik olan ya da herhangi bir
veri kayit sisteminin parcasi olmak kaydiyla otomatik olmayan yollarla islenen tim
kisisel verilerine iligkindir. S6z konusu kisisel veri sahiplerine iliskin detayli bilgilere
isbu Politika’'nin Kisisel Veri Sahipleri bashgindan ulagilmasi mumkunddr.

POLITIKA’NIN VE iLGILi MEVZUATIN UYGULANMASI

Kisisel verilerin iglenmesi ve korunmasi konusunda yururlikte bulunan ilgili kanuni
duzenlemeler oncelikle uygulama alani bulacaktir. Yururlukte bulunan mevzuat ve
Politika arasinda uyumsuzluk bulunmasi durumunda, Sirketimiz yUrarlUkteki
mevzuatin uygulama alani bulacagini kabul etmektedir. Politika, ilgili mevzuat
tarafindan ortaya konulan kurallari Sirket uygulamalari kapsaminda somutlastirilarak
dizenlemektedir.



BOLUM - “KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESI
POLITIKASI”NIN KULLANILMA AMACI

Politika ile Gopuroglu Un Tarim Uriinleri Nakliyat Ticaret ve Sanayi Limited
Sirketi tarafindan KVKK’ye uyum icin énem tasiyan dizenlemelerin hukuka uygun
olarak yuratilmesinin saglanmasi amaglanmaktadir.

Bu kapsamda, Politika, Sirketin KVKK ve ilgili mevzuat tarafindan ortaya konulan
kurallari somut olarak nasil uygulayacaklarina iliskin yol gdsterici bir nitelik
tasimaktadir. Sirketimiz bu dogrultuda kendi blnyesinde Politika’ya uyum igin gerekli
dizenlemeleri yapacak ve Politika’'ya uygunlugun devamhligini saglayacaktir.
Politika’da duzenlenen ilkeler dogrultusunda kisisel verilerin igslenmesi ve korunmasi
bakimindan gerekli her tarli idari ve teknik tedbir alinacak, c¢alisanlarin
farkindahginin saglanmasi icin gerekenler yapilacak, yeni baslayan calisanlar igin
gerekli uyum suregleri igletilecek, konuya iligkin gerekli bildirimler ve uyarilar
yapilacaktir.

Il. BOLUM - “ KiSIiSEL VERILERIN iSLENMESINE iLiSKIN iLKELER”

KVKK kapsaminda kigsisel verilerin islenmesine iliskin genel ilkelere uygun
davranmak 6nem arz eden hususlardan biridir. Bu kapsamda sirketimiz Anayasa ve
KVKK'’ ye uygun olarak agagida siralanan temel ilkelere uygun hareket etmektedir.

Uluslararasi belgelerde kabul gormus ve pek ¢ok ulke uygulamasina yansimis olan
kisisel verilerin iglenmesine iligkin temel ilkeler bulunmaktadir. Kanunun 4.
maddesinde kisisel verilerin iglenmesine iliskin usul ve esaslar 108 sayili Avrupa
Kisisel Verilerin Otomatik isleme Tabi Tutulmasi Karsisinda Bireylerin Korunmasi
Sozlesmesine ve 95/46/EC sayili Avrupa Birligi Veri Koruma Direktifine paralel
sekilde duzenlenmigtir. Buna gore; Kanunda kisisel verilerin islenmesinde sayilan
genel ilkeler sunlardir:

= Hukuka ve durustlik kurallarina uygun olma,

= Dogru ve gerektiginde guncel olma,

= Belirli, acik ve mesru amaglar icin islenme,

» islendikleri amagla baglantili, sinirli ve 8lgiilii olma,

« lgili mevzuatta éngériilen veya islendikleri amag igin gerekli olan siire kadar
muhafaza edilme.



Sirketimiz blnyesinde yukarida sayilan temel ilkeler, tim kisisel veri isleme
faaliyetlerinin 6zinde bulunmaktadir ve tum kigisel veri isleme faaliyetleri bu ilkelere
uygun olarak gergeklestiriimektedir.

KiSISEL VERILERIN iSLENME SARTLARI

Kisisel veri sahibinin acgik riza vermesi haricinde kisisel veri igleme faaliyetinin
dayanadi asagida belirtilen sartlardan yalnizca biri olabilecegi gibi birden fazla sart
da ayni kigisel veri isleme faaliyetinin dayanagi olabilmektedir. islenen verilerin 6zel
nitelikli kisisel veri olmasi halinde, isbu Politika’nin bashgi (“Ozel Nitelikli Kisisel
Verilerin Islenmesi”) igerisinde yer alan sartlar uygulanacaktir.

(i) Kigisel Veri Sahibinin Ag¢ik Rizasinin Bulunmasi Kisisel verilerin iglenme
sartlarindan biri veri sahibinin acgik rizasidir. Kigisel veri sahibinin acik rizasi belirli bir
konuya iliskin, bilgilendiriimeye dayal olarak ve 6zgur iradeyle agiklanmahdir.

Asagida yer alan kigisel veri isleme sartlarinin varhdr durumunda veri sahibinin agik
rizasina gerek kalmaksizin kisisel veriler iglenebilecektir.

(i) Kanunlarda Agikga Ongériilmesi Veri sahibinin kisisel verileri, kanunda acikca
ongorulmekte ise diger bir ifade ile ilgili kanunda kisisel verilerin iglenmesine iligkin
acikga bir hikim olmasi halinde isbu veri igleme sartinin varligindan so6z
edilebilecektir.

(iii) Fiili imkansizhk Sebebiyle ilgilinin Agik Rizasinin Alinamamasi Fiili
imkansizlik nedeniyle rizasini agiklayamayacak durumda olan veya rizasina gegerlilik
taninamayacak olan kisinin kendisinin ya da baska bir kisinin hayati veya beden
batinlagund korumak igin kisisel verisinin islenmesinin zorunlu olmasi halinde veri
sahibinin kigisel verileri islenebilecektir.

(iv) Sézlegsmenin Kurulmasi veya ifasiyla Dogrudan ilgi Olmasi Veri sahibinin
taraf oldugu bir s6zlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi
kaydiyla, kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi halinde igbu sart yerine getirilmig
sayllabilecektir.

(v) Sirketin Hukuki Yukumlilugini Yerine Getirmesi Sirketimizin hukuki
yukumlulUklerini yerine getirmesi icin islemenin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin
kisisel verileri islenebilecektir.

(vi) Kigisel Veri Sahibinin Kisisel Verisini Alenilestirmesi Veri sahibinin, kisisel
verisini alenilestirmis olmasi halinde ilgili kigisel veriler alenilestirme amaciyla sinirli
olarak iglenebilecektir.

(vii) Bir Hakkin Tesisi veya Korunmasi igin Veri islemenin Zorunlu Olmasi Bir
hakkin tesisi, kullaniimasi veya korunmasi igin veri igslemenin zorunlu olmasi halinde
veri sahibinin kigisel verileri iglenebilecektir.



(viii) Sirketimizin Mesru Menfaati igin Veri islemenin Zorunlu Olmasi Kisisel veri
sahibinin temel hak ve ozgurluklerine zarar vermemek kaydiyla Sirketimizin mesru
menfaatleri icin veri islemesinin zorunlu olmasi halinde veri sahibinin kigisel verileri
islenebilecektir.

OZEL NITELIKLI KiSISEL VERILERIN iSLENMESI

Ozel nitelikli kigisel veriler Sirketimiz tarafindan, isbu Politika’da belirtilen
ilkelere uygun olarak ve Kurul'un belirleyecegdi yontemler de dahil olmak Uzere gerekli
her turlu idari ve teknik tedbirler alinarak ve asagidaki sartlarin varligi halinde
islenmektedir:

(i) Saghk ve cinsel hayat disindaki 6zel nitelikli kisisel veriler, kanunlarda agik¢a
ongorilmesi diger bir ifade ile ilgili kanunda kisisel verilerin islenmesine iliskin agikga
bir hUkim olmasi halinde veri sahibinin agik riza aranmaksizin iglenebilecektir. Aksi
halde veri sahibinin agik rizasi alinacaktir.

(i) Saglik ve cinsel hayata iliskin 6zel nitelikli kisisel veriler, kamu saghginin
korunmasi, tibbi teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yuratulmesi, saglk hizmetleri
ile finansmaninin planlanmasi ve yonetimi amaciyla, sir saklama yukumlualigu altinda
bulunan kigiler veya yetkili kurum ve kuruluglar tarafindan acik riza aranmaksizin
islenebilecektir. Aksi halde veri sahibinin agik rizasi alinacaktir.

. BOLUM - KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESINE iLISKIN
YUKUMLULUKLER

e Veri Sorumlulan Siciline Kaydolma Yukiumlultigu

Veri islemeye baslamadan dnce KVK Kurulu tarafindan belirlenerek ilan edilecek
sure iginde Veri Sorumlulari Sicili'ne kayit olmalidir. Veri Sorumlular Sicili'ne kayit
basvurusunda agagidaki bilgiler sunulmahdir:

1. Veri sorumlusu olarak Sirketin ve varsa temsilcisinin kimlik ve adres
bilgileri.

2. Kisisel verilerin hangi amacla isleneceqi.

Veri konusu Kisi grubu ve gruplar ile bu Kigilere ait veri kategorileri

hakkindaki agiklamalar.

Kisisel verilerin aktarilabilecegi alici veya alici gruplari.

Yabanci ulkelere aktarimi 6ngorulen kigisel veriler.

Kigisel veri guvenligine iligkin alinan tedbirler.

Kisisel verilerin islendikleri amag icin gerekli olan azami sure.

w

N o g s



 KIiSISEL VERi iSLEME FAALIYETLERININ VERi iSLEME SARTLARINA
UYGUN OLARAK GERGEKLESTIRME YUKUMLULUGUI

Sirketimiz, kisisel verilerin iglenmesi faaliyetlerini yUratirken, temel ilkelere
uymak kaydiyla, KVK Kanunu'nun 5. ve 6. maddeleri ile Kisisel Saglik Verilerinin
islenmesine lligkin Yonetmelik'te belirlenen veri isleme sartlarina uygun hareket
etmelidirler. Bu dogrultuda sirket, gerceklestirilen kisisel veri igleme faaliyetleri
bakimindan s6z konusu veri igleme sartlarinin mevcut olup olmadigini tespit etmeli;
sartlarin bulunmamasi durumunda kisisel veri isleme faaliyetini
gerceklestirmemelidirler.

Sirketimiz, kisisel verilerin hukuka uygun olarak iglenmesi igin i¢ sistemlerinde
gerekli mekanizmalari kurgulamal ve kigisel verilerin korunmasina iliskin kurum igi
farkindalik yaratmali, gerekli denetim mekanizmalarini yaratmelidirler.

Kisisel verilerin islenmesi kapsaminda Turkiye Cumhuriyeti Anayasasi basta
olmak Uzere, Turk Ceza Kanunu, KVK Kanunu ve ilgili diger mevzuat ile Copuroglu
Un Tarm Urinleri Nakliyat Ticaret ve Sanayi Limited Sirketi KVK Politikas’'nda
ortaya konulan kurallara uymalidirlar.

e Veri Sahibini Aydinlatma Yukumlulugu

Kisisel verilerin elde edilmesi sirasinda, kisisel veri sahibini, asagida yer alan
konularda aydinlatmalidir:

Veri sorumlusu olarak Sirketin ve varsa temsilcisinin kimligi,
Kisisel verilerin hangi amagla islenecedi,

Kisisel verilerin kimlere ve hangi amacla aktarilabilecegi,
Kisisel veri toplamanin yontemi ve hukuki sebepleri,
KiSISEL VERIi SAHIBININ SAHIP OLDUGU HAKLAR;
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Kisisel verilerin islenip islenmedigini 6grenmek,

isleme amacini ve amaca uygun kullanip kullaniimadigini 6grenmek,
Kisisel verilerin aktarildig kigileri bilmek,

Eksik veya yanhs igleme halinde duzeltme istemek ve sartlar
gerceklesmisse kisisel verilerin silinmesini istemek ve bu taleplerinin
Ucuncu kigilere iletiimesi,

o lislenen verilerin minhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz
edilmesi suretiyle kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz
etmek,
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o Kanuna aykiri isleme sebebiyle zarara ugramasi halinde zararini talep
etmek.
Bu kapsamda, S$irket tarafindan aydinlatma yukimlulagunun vyerine
getiriimesine yonelik olarak kisisel veri toplama kanallar tespit edilmeli; bu
toplama faaliyetleri 6zelinde KVKK'de aranan kapsam ve sartlara haiz
aydinlatma noktalari ve metinleri ile veri sahibi aydinlatiimali; buna uygun
surecler tasarlanmalidir.

e Kisisel Verilerin Glivenligini Saglama Yukumlilugu

KVK Kanunu’nun 12. maddesine uygun olarak, kisisel verilerin guvenliginin
saglanmasinin ve veri sahiplerinin temel hak ve Ozgurluklerinin gozetilmesinin
oneminin bilinciyle;

1. Kisisel verilerin hukuka aykiri islenmesini dnlemek,

2. Kisisel verilere hukuka aykiri olarak erigsilmesini 6nlemek ve

3. Kigisel verilerin muhafazasini saglamak amaglariyla uygun guvenlik
duzeyini temin etmeye yonelik gerekli her turli teknik ve idari tedbirleri
almaldirlar.

Sirketler ayrica, veri guvenligini saglamaya yonelik mekanizmalarin igletiimesi
kapsaminda gerekli denetimleri yapmak veya yaptirmakla yukumludurler.

e KVK Kurulu Tarafindan Verilen Kararlari Yerine Getirme Yukumlulugu

Sirket; kisisel verilerin, temel hak ve o6zgurliklere uygun sekilde islenmesini
saglamak adina faaliyette bulunan ve KVK Kurumu’nun icra organi olan KVK Kurulu
tarafindan verilen kararlara uygun hareket etmelidir.

e Veri Sahibi Bagvurularina Cevap Verme Yukiumlultugu

Copuroglu Un Tarim Uriinleri Nakliyat Ticaret ve Sanayi Limited Sirketi , veri
sorumlusu sifatiyla KVK Kanunu’nun 13. maddesi geregince, veri sahiplerinin kisisel
verilerine iliskin taleplerini, talebin niteligine goére en kisa surede ve en geg¢ otuz (30)
gun icinde sonuclandirmalidirlar. Veri sahipleri kisisel verilerine iligkin taleplerini Veri
Sorumlusuna Bagvuru Usul ve Esaslari Hakkinda Teblig dogrultusunda
gercgeklegtirmelidir.

KVKK’nin 11.maddesi uyarinca, kisisel veri sahipleri veri sorumlularina bagvurarak
kendileri ile ilgili agsagida yer alan konularda talepte bulunabilirler:

1. Kigisel verilerinin iglenip igslenmedigini 6grenmek,

2. Kigisel verileri iglenmigse buna iligskin bilgi talep etmek,



3. Kisisel verilerin iglenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip
kullaniimadigini 6grenmek,

4. Yurt icinde veya yurt disinda kigisel verilerin aktarildigi dgtincu kigileri bilmek,

5. Kigisel verilerin eksik veya yanlis igslenmis olmasi halinde bunlarin duzeltiimesini
istemek ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel verilerin aktarildigi Gguncu kisilere
bildirilmesini istemek,

6. KVK Kanunu ve ilgili diger kanun hukumlerine uygun olarak islenmis olmasina
ragmen, iglenmesini gerektiren sebeplerin ortadan kalkmasi halinde kigisel verilerin
silinmesini veya yok edilmesini isteme ve bu kapsamda yapilan islemin kisisel
verilerin aktarildigi tguncu kisilere bildiriimesini istemek,

7. islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi
suretiyle kisinin kendisi aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etmek,

8. Kigisel verilerin kanuna aykiri olarak iglenmesi sebebiyle zarara ugramasi halinde
zararin giderilmesini talep etmek.

e Kisisel Verileri Hukuka Uygun Olarak Aktarma ve Elde Etme
Yukumlalugu

Sirketimiz, Kisisel Verileri Koruma Kanunu'’nun 4. maddesi geregince, Kisisel
verileri hukuka ve durustlik kuralina uygun bir bicimde islemelidirler. Bu kapsamda,
kisisel verilerin elde edilmesi ve aktariimasi faaliyetleri de hukuka uygun olarak
yuruttlmelidir.

e Kisisel Verilerin Muhafazasina iliskin Duzenlemelere Uygun Davranma
Yukumlultigu

Sirketimiz, Kigisel Verileri Koruma Kanunu'’nun 7. maddesi geregince; hukuka
uygun olarak iglenmis olmasina ragmen isleme sebebi ortadan kalkan kisisel verilerin
silinmesi, anonim hale getiriimesi veya yok edilmesine ydnelik gerekli i¢c sistemleri
kurmalidir. Bu sistemler imha politikasinda da belirtildigi gibi sirketin duruma uygun
olarak segebilecegi yontemlerden olusmaktadir. Kigisel verilerin guvenilir bir sekilde
saklanmasinin yani sira onemli olan bir diger etken ise verilerin kanunlara uygun
olarak anonimlestirimesi, yok edilmesi ya da silinmesi islemleridir. Bu sebeple
kanuna uygun davranma yukumlulagu mevcuttur.

IV. BOLUM- GOPUROGLU UN TARIM URUNLERi NAKLIYAT TiCARET VE
SANAYI LIMITED SIRKETIi KVK POLITIKAS'NA VE KVK KANUNU’NA
UYUM IiGiN SIRKET TARAFINDAN YERINE GETIRILECEK TEMEL
HUSUSLAR



Copuroglu Un Tarim Uriinleri Nakliyat Ticaret ve Sanayi Limited Sirketi, KVK
Kanunu'na ve yol gosterici nitelikte olan Copuroglu Un Tarim Uriinleri Nakliyat
Ticaret ve Sanayi Limited Sirketi KVK Politikasi’'na uyum igin yapilmasi gereken
kistaslar olusturmustur. Bu kapsamda belirlenen uyum adimlari asagida yer
almaktadir:

1. GOPUROGLU UN TARIM URUNLERi NAKLIYAT TICARET VE SANAYi
LIMITED SIRKETi KVK POLITIKASI'NDA AGIKLANAN YUKUMLULUKLERI
YERINE GETIRMEK

Copuroglu Un Tarm Urinleri Nakliyat Ticaret ve Sanayi Limited Sirketi
tarafindan Copuroglu Un Tarim Urlnleri Nakliyat Ticaret ve Sanayi Limited
Sirketi Kigisel Verileri Koruma Politikasi’'nin  Kigisel Verilerin  Korunmasi ve
islenmesine ligkin  YUkumliltikler bashgi altinda acgiklanmis olan temel
yukumluliklere uygun hareket edilmelidir.

2. KiSISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESIi POLITIKASI iLE TEMEL
POLITIKALARI OLUSTURMAK

Sirket kendi isleyiglerini ve KVK Kanunu’nda ongorilen duzenlemeleri dikkate
alarak Kigisel Verilerin Korunmasi ve islenmesi Politikasi olusturmalidirlar. isbu
politika bu konu hakkindadir. Olusturulacak olan bu politikanin dili sade ve veri
sahipleri tarafindan anlasilabilir olmalidir.

3. KISISEL VERILERIN KORUNMASI VE iSLENMESINE iLISKIN POLITIKA,
PROSEDUR VE KILAVUZLAR HAZIRLANMASI

Kigisel verilerin korunmasi hukukuna uyumun saglanmasinin temini amaciyla,
sirket icinde kullaniimak Uzere veya kuruma sunulmak Uzere gerekli dokimanlar
hazirlanmalidir.

Sirketimiz  tarafindan kamuya sunulacak politikalarda gergeklestirilecek
degisiklikler, veri sahiplerinin kolaylikla erigsim saglayabilecegi bicimde sunulmalidir.

4. KiSISEL VERILERIN SAKLANMASI VE iMHASI POLITIKASI OLUSTURMAK

Sirketimiz, kisisel verileri iglendikleri amag icin gerekli olan sure ve ilgili yasal
mevzuatta ongorulen minimum sire kadar muhafaza etmektedir. Bu kapsamda,
Sirketimiz dncelikle ilgili mevzuatta kigisel verilerin saklanmasi igin bir stire 6ngoérulup
ongorilmedigini tespit etmekte, bir sire belirlenmigse bu sureye uygun davranmakta
ve buna uygun politika hazirlamaktadir. Yasal bir sire mevcut degil ise kisisel veriler
islendikleri amag igin gerekli olan sure kadar saklanmaktadir. Kigisel veriler belirlenen
saklama surelerinin sonunda periyodik imha surelerine veya veri sahibi bagvurusuna
uygun olarak ve belirlenen imha yodntemleri (silme ve/veya yok etme vel/veya
anonimlestirme) ile imha edilmektedir.



Kisisel Veri Sahipleri ve Agiklamalari

Miisteri: Sirketimizle herhangi bir sézlesmesel iligkisi olup olmadigina
bakilmaksizin Sirketimizin sunmus oldugu Urin ve hizmetleri kullanan veya
kullanmis olan gergek kKigiler

Potansiyel Miisteri: Uriin ve hizmetlerimize kullanma talebinde veya ilgisinde
bulunmus veya bu ilgiye sahip olabilecegi ticari teamul ve durustlik kurallarina
uygun olarak degerlendirilmig gercek kigiler

Ziyaretci: Sirketimizin sahip oldugu fiziksel yerleskelere cesitli amaclarla
girmig olan veya internet sitelerimizi ziyaret eden gergek kisiler

Ugiincii Kisi :Sirketimizin yukarida bahsi gecen taraflarla arasindaki ticari
islem guvenligini saglamak veya bahsi gegen kigilerin haklarini korumak ve
menfaat temin etmek Uzere bu kigilerle iligkili olan Gglncu taraf gergek kisiler
(Orn. aile bireyleri ve yakinlar)

Calisan Adayi: Sirketimize herhangi bir yolla is bagsvurusunda bulunmus ya
da O6zgecmis ve ilgili bilgilerini sirketimizin incelemesine a¢gmis olan gergek
kisiler

Sirket Hissedari: Sirketimizin hissedari gergek kisiler

Sirket Yetkilisi: Sirketimizin yonetim kurulu Gyesi ve diger yetkili gercek kisiler
is birligi icerisinde Oldugumuz Kurumlarin Galiganlari, Hissedarlar ve
Yetkilileri : Sirketimizin her tarlh is iligkisi i¢erisinde bulundugu kurumlarda (is
ortadi, bayi, yetkili servis, tedarik¢gi gibi, ancak bunlarla sinirli olmaksizin)
calisan, bu kurumlarin hissedarlari ve yetkilileri dahil olmak Uzere, gergek
kigiler...

KiSISEL VERI KATEGORILERI ve AGIKLAMALAR

Kimlik Bilgisi: Kisinin kimligine dair bilgilerin bulundugu verilerdir: ad-soyad,
T.C. kimlik numarasi, uyruk bilgisi, anne adi-baba adi, dogum yeri, dogum
tarihi, cinsiyet gibi bilgileri iceren ehliyet, nufus clzdani ve pasaport gibi
belgeler ile vergi numarasi, SGK numarasi, tasit plakasi v.b. bilgiler

iletisim Bilgisi Telefon numarasi, adres, email, faks numarasi

Lokasyon Verisi: Kisisel veri sahibinin Grin ve hizmetlerimizi kullanimi
sirasinda veya calisanlarimiz ile is birligi icerisinde oldugumuz kurumlarin
calisanlarinin Sirketimizin araclarini kullanirken bulundugu yerin konumunu
tespit eden bilgiler

Musteri Bilgisi: Ticari faaliyetlerimiz ve bu c¢ergevede is birimlerimizin
yuruttigu operasyonlar neticesinde ilgili kisi hakkinda elde edilen ve Uretilen
bilgiler

Aile Bireyleri ve Yakin Bilgisi : Sirketimiz operasyonlari ¢ergevesinde ve
sundugumuz artin ve hizmetlerle ilgili veya Sirketin ve veri sahibinin hukuki ve
diger menfaatlerini korumak amaciyla kisisel veri sahibinin aile bireyleri ve
yakinlari hakkindaki bilgiler



Miisteri islem Bilgisi: Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gergek kisiye ait
oldugu agik olan ve veri kayit sistemi icerisinde yer alan; Urin ve
hizmetlerimizin kullanimina yonelik kayitlar ile musterinin Grin ve hizmetleri
kullanimi i¢in gerekli olan talimatlari ve talepleri gibi bilgiler

Fiziksel Mekan Guvenlik Bilgisi :Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek
kisiye ait oldugu acik olan ve veri kayit sistemi icerisinde yer alan; fiziksel
mekana giriste, fiziksel mekanin igerisinde kalig sirasinda alinan kayitlar ve
belgelere iligkin kigisel veriler; kamera kayitlari, parmak izi kayitlari ve guvenlik
noktasinda alinan kayitlar v.b.

islem Giivenligi Bilgisi: Ticari faaliyetlerimizi yiiritirken teknik, idari, hukuki
ve ticari glvenligimizi saglamamiz igin islenen kigisel verileriniz (6rnegin log
kayitlari)

Risk Yonetimi Bilgisi: Ticari, teknik ve idari risklerimizi yonetebilmemiz icin
bu alanlarda genel kabul gormus hukuki, ticari teamul ve durustlik kuralina
uygun olarak kullanilan yontemler vasitasiyla iglenen kisisel veriler

Finansal Bilgi: Kimligi belirli veya belirlenebilir bir gercek kisiye ait oldugu
aclk olan, kismen veya tamamen otomatik sekilde veya veri kayit sisteminin
bir pargasi olarak otomatik olmayan sekilde islenen; sirketimizin kigisel veri
sahibi ile kurmus oldugu hukuki iligkinin tipine gére yaratilan her tirli finansal
sonucu gosteren bilgi, belge ve kayitlara iliskin islenen kisisel veriler ile banka
hesap numarasi, IBAN numarasi, kredi karti bilgisi, finansal profil, malvarligi
verisi, gelir bilgisi gibi veriler

Ozliik Bilgisi: Sirketimizle calisma iligkisi igerisinde olan gergek kisilerin dzliik
haklarinin olugsmasina temel olacak bilgilerin elde edilmesine yonelik islenen
her tarla kisisel veri

Calisan Adayi Bilgisi: Sirketimizin ¢alisani olmak icin basvuruda bulunmus
veya ticari teamul ve durustlik kurallari geregi sirketimizin insan kaynaklari
intiyaclari  dogrultusunda c¢alisan adayl olarak degerlendiriimis veya
Sirketimizle calisma iliskisi igerisinde olan bireylerle ilgili islenen kisisel veriler
Ozel Nitelikli Kisisel Veri: Kisilerin irki, etnik kdkeni, siyasi dislincesi, felsefi
inanci, dini, mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti, dernek, vakif ya da
sendika Uyeligi, saghgi, cinsel hayatl, ceza mahkimiyeti ve guvenlik
tedbirleriyle ilgili verileri ile biyometrik ve genetik veriler

Talep/Sikayet Yonetimi Bilgisi: Sirketimize yoneltiimis olan her trll talep
veya sikayetin alinmasi ve degerlendirilmesine iliskin kisisel veriler

Denetim Bilgisi: Sirketimizin kanuni yukumlilukleri ve sirket politikalarina
uyumu kapsaminda i¢ veya dis denetim faaliyetleri sirasinda islenen kisisel
veriler anlamina gelmektedir.

Hukuki igslem ve Uyum: Hukuki alacak ve haklarimizin tespiti, takibi ve
borglarimizin ifasi ile kanuni yukumlultUklerimiz ve Sirketimizin politikalarina
uyum kapsaminda islenen kisisel veriler.



KiSISEL VERI SAHIBININ HAKLARINI KULLANMASI

Kisisel veri sahipleri (“Kisisel Veri Sahibinin Haklar”) sayillmis haklarina iligkin
taleplerini Kurul’'un belirlemis oldugu yontemlerle Sirketimize iletebileceklerdir. Bu
dogrultuda sirketimizden Veri Sahibi Basvuru Formu talep edilebilir.

Sirket, Kanun’un 13. maddesine uygun olarak, basvuru taleplerini, talebin niteligine
gore ve en ge¢ 30 (otuz) gun iginde Ucretsiz olarak sonuglandiracaktir. Talebin
reddedilmesi halinde, ret nedeni/nedenleri yazili olarak veya elektronik ortamda
gerekgelendirilir. Islemin maliyet gerektirmesi halinde, KVK Kurulu tarafindan
belirlenen tarife uygulanacaktir.

Basvuru icin bizimle iletisime gecebileceginiz gibi sirket adresine bizzat bagvuruda
bulunabilirsiniz.



